PROGRAMMA TIROCINIO III ANNO C.S. FISIOTERAPIA SAPIENZA-POLO DI RIETI-
( Dottoressa Sara Caprioli)

OBIETTIVI GENERALI

Lo studente, al termine del tirocinio del 3° anno di corso, deve avere sperimentato e consolidato tutte le fasi del processo riabilitativo nell’ambito neurologico, ortopedico/traumatologico/reumatologico, respiratorio, dell’età evolutiva con progressiva assunzione  di responsabilità anche in situazioni complesse. 

Nello specifico, in relazione alle singole patologie e con la supervisione del tutor lo studente deve essere in grado, in maniera crescente dal Primo al Secondo semestre  di:

1. Prendere in carico il paziente, gestendo autonomamente il trattamento riabilitativo dalla fase di accoglienza alla elaborazione dei dati definendo gli obiettivi da raggiungere, a breve, medio e lungo termine fino alla verifica dei risultati raggiunti  supervisionato dal tutor di riferimento;
1. Essere pienamente inserito all’interno del team riabilitativo;
1. Saper gestire la relazione con i familiari dell’utente, sotto la guida del tutor;
1. Saper impostare uno studio clinico in base alle indicazioni più appropriate anche secondo l’evidence based physiotherapy.
1. Conoscere l’organizzazione della struttura riabilitativa sede del tirocinio.

OBIETTIVI SPECIFICI


Nell’ambito della Prevenzione lo studente è in grado di:

1. Prevenire complicanze muscolo scheletriche dovute a sovraccarico o cattiva postura “per se e per i pazienti” attraverso l’appropriato utilizzo di posture corrette e l’uso ergonomico dei propri atti terapeutici;
1. Prevenire complicanze primarie o secondarie muscolo-scheletriche, respiratorie, cognitive ecc… attraverso posizionamenti, trasferimenti corretti e l’utilizzo di dispositivi preventivi;
1. Rispettare consapevolmente e attivamente le norme di sicurezza ed igiene sui luoghi di lavoro.
 
Nell’ambito della Cura e Riabilitazione lo studente sotto la supervisione del tutor:

1. Gestisce la presa in carico del paziente (accoglienza, valutazione iniziale funzionale, progettazione e realizzazione del programma fisioterapico con supervisione del tutor);
1. Attua il processo di valutazione del paziente in itinere e finale, utilizzando strumenti validi ed affidabili;
1. Dimostra capacità valutative nell’ambito della singola seduta al fine di scegliere le facilitazioni migliori, in quel momento, per evocare la corretta risposta motoria adattando in maniera progressiva l’esercizio al paziente;
1. Manifesta il raggiungimento dell’autonomia nello scegliere e realizzare l’esercizio efficace, efficiente, appropriato e sicuro (attraverso gli approcci terapeutici riabilitativi più utilizzati) e che tenga conto dei valori/accettabilità da parte del paziente;
1. Dimostra abilità nei processi sopra citati volti all’individuazione  e alla chiarificazione dei problemi (problem setting) nonché alla loro soluzione (problem solving) manifestando un atteggiamento flessibile, con una disponibilità al cambiamento e una visione olistica del paziente.
1. Nell’ambito dell’educazione terapeutica con la supervisione del tutor:

Redige efficacemente un piano educativo per il paziente e contribuisce alla sua realizzazione attraverso azioni terapeutiche educative verso il paziente, familiari o care-giver.

Nell’ambito della comunicazione-relazione in tutti i contesti (tirocini e sede formativa):

1. Dimostra di mettersi in situazione di ascolto sia verso i pazienti che verso tutor, compagni e altre figure, adattando le sue strategie di comunicazione verbale e non verbale a seconda del contesto;
1. Dimostra di accogliere senza pregiudizio le opinioni altrui e sostiene le proprie in modo circostanziato ed educato;
1. Esprime in modo chiaro ed efficace un argomento ad un gruppo di persone (ad esempio durante gli incontri con coordinatori e compagni) utilizzando anche strumenti e sussidi per la comunicazione (es. presentazioni Power Point) offrendo feedback al gruppo stesso.

La comunicazione costituisce parte integrante della sua azione professionale.

Nell’ambito della responsabilità professionale:

1. Dimostra nelle diverse situazioni del suo percorso formativo di aderire ai principi di etica e correttezza (codice deontologico) nel linguaggio e nelle azioni compiute;
1. Si assume la responsabilità delle azioni compiute e del loro risultato;
1. Mostra rispetto per esperienza competenze e ruoli altrui.

Nell’ambito della gestione organizzazione:

1. Dimostra capacità organizzative pianificando la propria attività in collaborazione con il tutor.

Nell’ambito della formazione autoformazione:

1. Contribuisce in modo propositivo attivandosi proattivamente e autonomamente nel colmare le proprie lacune teoriche reperendo informazioni.

Nell’ambito della pratica basata sulle prove di efficacia (EBP):

1. Dimostra di ricercare e considerare, per prendere le decisioni cliniche, le migliori evidenze disponibili.


OBIETTIVI DI PERFORMANCE:

• raccogliere, attraverso la consultazione di fonti documentative (cartella clinica – cartella riabilitativa) e la consultazione di altri professionisti, identificando i dati più significativi relativi all’anamnesi fisiologica e patologica del paziente;
• analizzare ed interpretare i dati raccolti per determinare e quantificare i problemi d’interesse riabilitativo nonché le capacità funzionali residue e le potenzialità (outcome) del paziente (diagnosi fisioterapica/funzionale);
• effettuare la valutazione del paziente basata sul  ragionamento clinico attraverso l’osservazione, l’esame obiettivo motorio,sensitivo e funzionale - in ambito ortopedico, neurologico e respiratorio-selezionando ed utilizzando eventuali strumenti e misure validate;
 formulare i potenziali obiettivi (sia per strutture/funzioni e attività/partecipazione) del progetto riabilitativo del paziente a breve, medio e lungo termine e le priorità d’intervento rispetto ai problemi individuati, tenendo conto delle aspettative e dei bisogni prioritari del paziente;
formulare un programma appropriato in riferimento agli obiettivi basando l’attività terapeutica su un chiaro razionale (scientifico) definendo le modalità, l’intensità e i tempi dell’esercizio adattandoli alle condizioni e alle capacità del paziente;
• individuare i fattori contestuali ed ambientali che possono interferire positivamente o negativamente nel recupero;
• coinvolgere attivamente il paziente proponendo un esercizio specifico in modo appropriato ed efficace in maniera tale che esso possa correttamente riprodurlo; 
• attuare interventi di mobilizzazione, rieducazione funzionale, rieducazione neuromotoria, rieducazione respiratoria, tecniche di terapia manuale, etc.;
• presidiare situazioni complesse: cateteri, PEG, tracheostoma, saturimetro, improvvise alterazioni dei parametri vitali…;
• effettuare, secondo principi ergonomici ed in sicurezza, il corretto posizionamento del paziente affetto da patologie ortopediche, neurologiche, respiratorie e cardiologiche;
• effettuare, secondo principi ergonomici e in sicurezza, il corretto trasferimento del paziente nelle varie patologie neurologiche, ortopediche, respiratorie e cardiologiche;
• identificare ed applicare ausili ed ortesi necessari a facilitare le capacità funzionali del paziente, addestrarne all’uso e verificarne l’efficacia;
• individuare ed attuare eventuali modifiche in itinere del trattamento riabilitativo secondo i cambiamenti, risposte e stato del paziente;
• valutare e quantificare i risultati di efficacia raggiunti rispetto agli obiettivi pianificati nel progetto riabilitativi attraverso strumenti o tests;
• riportare in eventuali schede/cartelle (cartacee e/o elettroniche) in uso, i dati del paziente nonché i risultati ottenuti;
• educare il paziente e/o il care giver ad implementare le abilità nelle  avq; 

OBIETTIVI COMPORTAMENTALI:

• rispettare gli orari stabiliti ed avvisare in caso di assenza;
• rispettare l’ordine e l’igiene in relazione a: divisa, ambiente e strumenti;
• essere in grado di relazionarsi con gli utenti (dimostrare sensibilità e rispetto per il
paziente, per i suoi diritti indipendentemente dall’età, dal sesso, dall’etnia, dalla religione e cultura);
• stabilire e mantenere una efficace comunicazione verbale con il paziente ed altre figure di riferimento (care giver e familiari), condividendo obiettivi e scelte terapeutico/riabilitative;
• sperimentare il lavoro in team in tutti i sui momenti d’integrazione delle competenze;
• salvaguardare in ogni situazione la privacy e la dignità della persona in trattamento;
• rispettare l’individualità e l’autonomia di scelta della persona in trattamento;
• agire nell’interesse della persona in trattamento tenendo conto delle risorse disponibili;
• esercitare la propria autonomia nella pratica clinica nel rispetto degli interessi dell’utente;
• richiedere feedback sul proprio operato agli Assistenti/Tutori di tirocinio;
• nella progressione della formazione clinica saper identificare i propri bisogni d’apprendimento e colmare le eventuali lacune;
• sapersi autovalutare al fine di implementare la proprie conoscenze ed abilità.

 
ATTIVITÀ FORMATIVE COMPLEMENTARI:
• Relazioni scritte su 10 casi clinici (5 nel primo e 5 nel secondo semestre) con i quali effettivamente lo studente, sotto la supervisione del tutor, abbia effettuato valutazione, formulazione degli obiettivi  trattamento e verifica dell'efficacia del trattamento,in ambito neurologico,ortopedico,traumatologico e reumatologico.

• Esercitazioni/simulazioni 


 MODALITÀ DI VALUTAZIONE
Al termine del tirocinio clinico viene effettuata, per ogni settore, da parte degli
Assistenti e Tutori di tirocinio, una valutazione del livello di apprendimento
raggiunto dallo studente in relazione agli obiettivi formativi. La valutazione viene
effettuata utilizzando la relativa scheda (Vedi allegato A) dal tutor.
L’A.A. si conclude con un esame di tirocinio valutato in trentesimi dalla Commissione d'esame presieduta dal Direttore Didattico che comprende una parte scritta ed una prova teorico-pratica.Il giudizio espresso al termine dell’esame, viene mediato con il giudizio del tutor che ha seguito lo studente.
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